
铜仁市交通学校 2026 年秋季学期校服选用
工作方案

为规范学校 2026 年秋季学期校服采购工作，确保校服选用

品质，保障学生健康成长，维护学生与家长的合法权益，体现学

校办学特色与校园文化，根据《全省教育领域群众身边不正之风

和腐败问题集中整治工作专班<关于规范开展2026年秋季学期

中小学生校服选用采购工作的提示>》（〔2026〕15 号） 《铜

仁市教育局<关于铜仁市中小学校服选用管理工作指导意见的通

知>》 《万山区教育局关于印发<万山区中小学校服选用管理指

导意见>通知》文件精神，结合学校实际情况，特制定本方案：

一、 指导思想

以服务学生、提高学生满意度为宗旨，遵循公开、公平、公

正的原则，选择优质、安全、舒适、美观且符合职业学校特点的

校服，展现学生朝气蓬勃、积极向上的精神风貌，构建特色校园

文化内涵。

二、 工作目标

1、建立科学、规范的校服选用工作机制。

2、 选用符合国家标准、质量合格、款式得体、价格合理的

校服。

3、确保校服选用过程透明、决策民主、监督有效。

4、提升学生对校服的认同感，发挥校服的育人功能。



三、 组织领导

为加强对校服选用工作的领导，特成立学校校服选用工作领

导小组（以下简称“领导小组”）。

组 长：满秀堂

副组长：姚登科

成 员：吴坤珏 杨亿根 李 江

冯登昌 严 鹏 任秋霖

李 林(家委会) 李波(家委会) 薛俊(家委会)
主要职责：

1、全面领导学校校服选用工作，审定校服选用工作方案。

2、决策校服选用方式（如公开招标、竞争性谈判、询价、

线下比选等）最终选用结果等重大事项。

3、协调解决校服选用过程中出现的重大问题。

4、对校服选用全过程进行监督指导。

领导小组下设办公室在总务处，由姚登科同志兼任办公室主

任，严鹏、刘丽嫔、陈龙凯等同志具体办公。

工作职责：

1、负责领导小组日常事务。

2、牵头起草校服选用工作方案及相关文件。

3、具体组织校服选用各环节工作，如发布公告、接收报名、

组织评选会议等。

4、负责与校服供应商的日常沟通与协调及售后监督。



5、整理归档校服采购工作全过程资料。

四、 工作内容与流程

1、需求调研与标准制定：学校在调研论证、与家长委员会

沟通基础上，确定是否统一选用校服。确定选用校服后，学校根

据调研、沟通情况明确选用需求，包括采购年级、款式、套数（原

则上含夏装、冬装各 1 套，学生、家长可根据需求选购全套或

部分）、价格区间、供应企业服务年限、质量标准（校服安全与

质量应符合 GB18401《国家纺织产品基本安全技术规范》、

GB31701《婴幼儿及儿童纺织产品安全技术规范》、GB／T31888

《中小学生校服》等国家标准）等，并结合实际将选用工作方案

提交学校“三重一大”集体决策，完整记录讨论过程、形成会议

纪要存档。将集体决策通过的校服选用工作方案，向拟采购校服

年级（中职一年级起始年级）学生家长征求意见，必须征得 2/3

以上家长同意后方可按程序启动采购，严禁未履行集体决策程序

擅自开展校服采购。

2、确定选用方案：根据调研情况和学校去年校服采购款式，

确定校服选用方式为公开招标或竞争性谈判、款式为夏装（短袖

上衣、长裤）、冬装（可拆卸式冲锋上衣含加绒内胆、加厚长裤）、

价格区间为夏装 30-70 元，冬装 100-170 元。学生或家长根据

需求选购全套或部分。

五、 保障措施

1、制度保障：完善校服选用与管理相关制度，确保工作有



章可循。

2、监督保障：校服选用工作全程接受教育主管部门、家长

委 员 会 、 社 会 及 学 校 纪 检 部 门 的 监 督 。 设 立 监 督 电 话

（0856-6913792）和邮箱，及时回应处理相关质疑和投诉。

六、 工作要求

1、提高思想认识，高度重视校服选用管理工作，将其作为

服务学生、规范办学行为的重要举措。

2、严格程序，坚持公平、公正、公开，杜绝违规操作和商

业贿赂。

3、强化责任，领导小组各成员及相关部门要切实履行职责，

加强协作配合。
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